
Stagiair MarkeƟng  / CommunicaƟe 

HBO / WO niveau 

Amsterdam Sloterdijk - 40 uur per week 

 

Ben jij een hbo- of wo-student in de richƟng van MarkeƟng en CommunicaƟe en op zoek naar een 
meewerkstage? Vind je het leuk om zowel tekstueel als beeldend creaƟef bezig te zijn en vind je het 
onderwerp mens & werk interessant om over te schrijven? Dan heeŌ Bapas een mooie en leerzame 
stage voor je waar jij jouw talenten kunt benuƩen. 

 

Jouw taken & doelen: 

Voor onze naamsbekendheid is het belangrijk zichtbaar te zijn en te blijven, dat hoeven we jou als 
MarCom specialist in wording niet uit te leggen. Actuele en relevante content helpt hierbij en daar 
ligt voor jou een mooie opdracht! Denk hierbij aan diverse vormen van communicaƟe uiƟngen, zoals 
social media content (bv. TesƟmonials), content voor onze website en LinkedIn bedrijfspagina en 
Employer Branding etc. Maar we zijn ook heel erg benieuwd naar jouw creaƟeve ideeën. Door 
nieuwe content te maken en te plaatsen, draag jij direct bij aan onze naamsbekendheid en groei. Ook 
het meehelpen en ondersteunen van de backoffice zullen tot jouw werkzaamheden behoren, 
waaronder het ontvangen en begeleiden van assessmentkandidaten bij tesƟnstrucƟes en andere 
contact momenten.  

 

Wat breng jij mee:  

 Gedrevenheid en enthousiasme om vooral veel te leren door te doen; 
 3 of 4 jaar hbo / wo studie-ervaring; het liefst aangevuld met hobbymaƟge contentcreaƟe; 
 StudierichƟngen kunnen zijn MarkeƟng, CommunicaƟe, Commerciële Economie met 

MarkeƟng specialisaƟe, MarkeƟng Management, CommunicaƟe- en 
InformaƟewetenschappen;  

 Goede beheersing van de Nederlandse taal, CreaƟviteit, Klantgerichtheid, 
Resultaatgerichtheid; 

 Beschikbaar vanaf september of januari voor de duur van 6 maanden. 
 

Wat kun je van ons verwachten:  

 Een goede stagevergoeding; 
 Een fijne werksfeer binnen een klein en betrokken team; 
 Ervaren begeleiding (op zowel inhoud als vaardigheden) en volop de ruimte om je te 

ontwikkelen; 
 Vrijheid en vertrouwen om zelfstandig werkzaamheden op te pakken. 

 

BAPAS Arbeidspsychologen (sinds 1999, 8 medewerkers, Amsterdam) helpt bedrijven en organisaƟes 
beter te presteren door het beoordelen en ontwikkelen van hun human capital, het vinden van de 



beste medewerkers en het adviseren en toerusten van het management. Klanten vinden bij ons een 
breed scala HR-diensten, van psychologisch onderzoek, assessments, loopbaanbegeleiding en 
werving & selecƟe, tot HR-advies, competenƟemanagement, training, coaching en resultaatgericht 
werken. 

 

Meer weten? 

Melisa van den Kommer, Sr. HR consultant bij BAPAS, vertelt je graag meer over de stage, het team en 
het bureau. Je kunt haar bereiken via melisa.vandenkommer@bapas.nl of 020-7162468 Voor meer 
informaƟe: zie www.bapas.nl. 

 


