Maak jij TikToks en Reels die mensen laten stoppen met scrollen? Help ons bij het
pakken van views en het laten groeien van onze social kanalen!

Wat je gaat doen &'
e Filmen, editen en publiceren van video’s voor TikTok, Snapchat en IG Reels
e Formats bedenken, scripts schrijven, cultuur volgen, trends spotten en direct
maken
e Voor en achter de camera stappen, experimenteren en itereren
e Resultaten checken en doorpakken op wat werkt
e Hier en daar helpen bij andere contentklussen

Waarom je deze stage leuk gaat vinden °
e Jijlegt de basis voor onze social video kanalen in NL
e Veelvrijheid, korte lijnen, snelle leercurve
e Werken aan een merk met een product dat veel door jongeren wordt gebruikt
e Je komtterechtin een leukinternationaal marketing team bij een jong bedrijf

Jouw achtergrond . 4

e Je hebtje bachelor al op zak of zit in het laatste jaar van je bachelor

e Jeleeftinvertical video en kunt soepel en snel filmen en editen; CapCut of
soortgelijk is je goed bekend

e Jebentgoedin plannen en vooruitdenken qua content calendar

e Jedurft ook zelf in beeld, je snapt timing, hebt een oog voor creativiteit en je
houdt dingen lekker simpel

e Je Nederlands is van native niveau en je spreekt en verstaat Engels goed (de
voertaal op kantoor is Engels)

Praktisch -7
e Starten kan zo snel als je wil, uiterlijk Februari 2026
e Jebent4 of 5dagen per week beschikbaar gedurende 5 of 6 maanden
e Inieder geval 2 dagen op kantoor in Amsterdam (naast Amstel Station)
e Je benttijdens de stage ingeschreven bij een onderwijsinstelling als student
e Devergoeding is €800 per maand obv 5 dagen per week

Zo solliciteer je y

Klik op de knop en laat ons in je CV of brief in een paar zinnen weten waarom de stage je
leuk lijkt. Stuur 3 links mee naar TikToks of Reels die je hebt gemaakt waar je trots op
bent, en vertel in een korte zin per video over resultaat of idee.

Wij zijn Temper « v

Wil je mensen helpen om hun werk aan te passen aan hun leven, in plaats van
andersom? De missie van Temper is om de arbeidsmarkt eerlijker en toegankelijker te
maken door middel van technologie. We bieden mensen meer flexibiliteit en controle
over waar en wanneer ze willen werken. Bedrijven gebruiken ons platform om
gemakkelijk in contact te komen met de juiste mensen die op zoek zijn naar flexibel



werk. We zijn succesvol doordat we ons focussen op de behoeften van onze gebruikers
(We do it for them!), en we zijn er trots op dat we altijd voor hen werken.

Bij Temper heeft iedereen de kans om waardevolle impact te maken. Eén van onze
belangrijkste waarden is: We Own It (dit zie je terug in ons aandelenplan). Neem je de
verantwoordelijkheid om samen met ons Temper naar het volgende niveau te tillen?
Onze unieke cultuur wordt met trots vertegenwoordigd door onze collega's bij Temper.
We zijn een diverse groep mensen met meer dan 17 verschillende nationaliteiten. We
ondersteunen remote werken (Momenteel in meer dan 10 landen!!) en hebben kantoren
in Amsterdam en Londen. Een paar keer per jaar komen we allemaal samen om te
connecten en van elkaar te leren.



